
Stellenangebot im Arbeitsbereich
Ambulante sozialpädagogische Angebote für junge Straffällige

Stand 04/2025

Für  den  Bereich  der  ambulanten  Betreuung  von  straffällig  gewordenen  jungen Menschen  suchen  wir  zum 
01.06.2025 eine/n Sozialpädagog*in oder vergleichbare Qualifikation (m/w/d).

Wenn  Sie  Interesse  an  diesem  besonderen  Arbeitsfeld  haben  und  sich  vorstellen  können  auch  in 
unkonventionellen  Betreuungskontexten  zu  arbeiten,  belastbar  und  flexibel  sind,  und  zudem  über 
Führungsqualitäten und eine hohe Fachlichkeit verfügen, würden wir uns über eine aussagekräftige Bewerbung 
freuen.

Wir suchen ...

Dipl. Sozialpädagoginnen / Sozialpädagogen (w/m/d)
Sozialarbeiter/innen / Sozialpädagog/innen B.A. (w/m/d)
oder vergleichbare Qualifikationen.

Wir wünschen uns von Ihnen ...

• einen  Studienabschluss  als  Sozialpädagog*in  /  Sozialarbeiter*in  oder  einen  vergleichbaren 
Hochschulabschluss

• Kenntnisse/Interesse an TOA/Mediation 
• Teamfähigkeit 
• ein hohes Maß an Beratungskompetenz und Erfahrung in der sozialen Gruppenarbeit 
• Reflexionsfähigkeit 
• Konfliktfähigkeit 
• Ziel- und Ressourcenorientierung 
• Erfahrungen in der ambulanten Jugendhilfe
• gute Kenntnisse in den Feldern der Jugendhilfe und der Straffälligenarbeit 
• die Motivation, sich stetig weiterzubilden
• Bereitschaft zur Kooperation mit allen am Hilfeprozess Beteiligten und zur Reflexion der eigenen Arbeit
• Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung gemäß den Bedarfen unserer Kunden
• Gute EDV-Kenntnisse
• Führerschein PKW
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Wir bieten ...

• kollegiales Arbeitsklima 
• selbständiges Arbeiten
• fachlich anspruchsvolle Arbeit 
• die Entwicklung Ihrer Fähigkeiten und Ihres Wissens durch Fort- und Weiterbildungen 
• Kollegiale Fallberatung 
• die intensive Begleitung Ihrer Tätigkeit durch unsere Fachberatung und Supervision
• Ihre Einbindung in ein professionelles und erfahrenes Team 
• die Möglichkeit, dass Sie Ihr Arbeitsumfeld mitgestalten und weiterentwickeln können
• ein angenehmes Betriebsklima, motivierte Kolleg/innen und ein Arbeitsumfeld mit besten 

Voraussetzungen

In Ihrer neuen Tätigkeit erwarten Sie u.a. diese Aufgabenfelder …

• Einzelfallhilfe und Beratung im Rahmen von Bezugsbetreuung
• Sozialpädagogische Gruppenarbeit / Soziale Trainingskurse
• Vermittlung von Konflikt- und Sozialkompetenz
• Krisenintervention
• Einbeziehung von Familie, Peergroup und sozialem Umfeld
• Statistik und Evaluation
• Erstellung von Sach- und Jahresberichten
• Begleitung bei Inanspruchnahme von Leistungsansprüchen und gerichtlichen Verfahren
• Zusammenarbeit mit den Verfahrensbeteiligten im Rahmen des Jugendhilferechts
• Gremienarbeit auf regionaler und überregionaler Ebene 

Was Sie wissen sollten ...

Wir suchen Sie zum 01.06.2025.
Der Stellenumfang beträgt bis zu 28 Wochenstunden.
Ihre Gehaltseingruppierung erfolgt in Anlehnung an den TvöD 11b.
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Kontakt

Bei Interesse richten Sie bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung per Post oder E-Mail an: 
Jugendhilfe Wolfenbüttel e.V.
Frau Marion Westermann
Neuer Weg 6
38302 Wolfenbüttel
E-Mail: m.westermann@jugendhilfe-wolfenbuettel.de
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